Публичный доклад 

Муниципального автономного некоммерческого учреждения 
дополнительного образования 

«Дом детского творчества «Юность»

за 2019-2020 учебный год.

Цель настоящего доклада: обеспечение информационной открытости  и прозрачности в образовательной деятельности ДДТ «Юность», основных  результатах и проблемах его функционирования. Главной задачей данного доклада является:
- публичное ознакомление с работой учреждения; 

- расширение круга социальных партнеров;
- информационное обеспечение рынка образовательных услуг; 

- повышение эффективности дополнительного образования в сотрудничестве с образовательными учреждениями города Солнечногорска;
 - создание эффективной системы управления учреждением, развитие общественного контроля за учебно-воспитательным процессом и повышение эффективности деятельности МАНУ ДО «ДДТ «Юность». 
Дом детского творчества «Юность» является правопреемником Солнечногорского Дома пионеров, и поэтому история Дома Детского Творчества «Юность» начинается с создания комнаты пионерской дружины, открытой в Доме культуры завода имени «Лепсе» на базе детского сектора 31 марта 1952 года.
В 1991 году Солнечногорский Дом пионеров и школьников преобразуется в Дом детского и юношеского творчества.

     
В 1994 году Дом детского и юношеского творчества переехал в новое здание по адресу улица Безверхова 4.
     
3 июня  2002 году Дом детского и юношеского творчества переименован в муниципальное образовательное учреждение  Дом детского творчества «Юность».

С 2008г. по 2015г. ДДТ «Юность» принял участие в региональной комплексной программе модернизации образования и является экспериментальной площадкой Российской академии образования.
На основании действующего законодательства Дом детского творчества «Юность» получил статус учреждения дополнительного образования детей в единой непрерывной системе образования Солнечногорского района.

В соответствии с Федеральным законом Российской Федерации от 08.05.2010 года №83-ФЗ «О внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации в связи с совершенствованием правового положения государственных (муниципальных) учреждений», Постановление Главы Солнечногорского муниципального района от 01.04.2011г. №1072 «Об утверждении плана мероприятий реализации федерального закона от 08.05.2010 г. №83-ФЗ «О внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации в связи с совершенствованием правового положения государственных (муниципальных) учреждений», в соответствии с Федеральным законом от 06.10.2003 г. №131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Уставом Солнечногорского муниципального района Московской области, Постановлением Администрации Солнечногорского района от 07.11.2011г. №4257 «Об изменении типа и наименований муниципальных бюджетных учреждений Солнечногорского муниципального района, создании автономных учреждений изменён тип и наименование Муниципального образовательного учреждения дополнительного образования детей Дом детского творчества «Юность», создано Муниципальное автономное образовательное учреждение дополнительного образования детей Дом детского творчества «Юность». 

В соответствии с Федеральным законом Российской Федерации от 06.10.2003 года №131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Федеральным законом от 29.12.2012 №273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», Федеральным законом от 03.112006 №174-ФЗ «Об автономных учреждениях», Постановлением Главы Солнечногорского муниципального района Московской области от 23.08.2011 г. №3184 «Об утверждении Порядка создания, реорганизации, изменения типа и ликвидации муниципальных учреждений и внесения в них изменений» Уставом Солнечногорского муниципального района Московской области изменен тип и наименование Муниципальное автономное образовательное учреждение дополнительного образования детей Дом детского творчества «Юность», создано Муниципальное автономное некоммерческое учреждение дополнительного образования «Дом детского творчества «Юность»
Полное наименование: Муниципальное автономное некоммерческое учреждение дополнительного образования «Дом детского творчества «Юность»;
Сокращенное наименование: МАНУ ДО «ДДТ «Юность»
Автономное учреждение является некоммерческой организацией и действует в соответствии с настоящим Уставом, Гражданским кодексом Российской Федерации, Федеральным законом «Об автономных Учреждениях», Федеральным законом «Об образовании в Российской Федерации», Законом Московской области «Об образовании» и иными нормативными правовыми актами Российской Федерации и Московской области.

	Устав
	Лицензия на осуществление образовательной деятельности 
	Программа развития

	Принят Наблюдательным советом, протокол №6 от «14» августа 2019 г.
	Регистрационный № 75139, серия 50 Л 01, № 0007019 

«11» января 2016 г.

Лицензия действительна бессрочно
	Имеется


Директор Кузнецова Надежда Владимировна – т. 8 (496)2 64-13-41
Юридический адрес: 141506, Московская обл., г. Солнечногорск, ул.Безверхова, д.4

Фактический адрес: 141506, Московская обл., г. Солнечногорск, ул.Безверхова, д.4

Сайт: http://sun-unost.ru
e-mail: sun.unost@mail.ru

МАНУ ДО «ДДТ «Юность» работает по следующим направленностям:
- Художественная
- Физкультурно-спортивная
- Туристско-краеведческая
- Естественнонаучная
- Техническая
- Социально-педагогическая
Управление Учреждением осуществляется:
Учредителем Автономного учреждения является Администрация городского округа Солнечногорск Московской области.
От имени Администрации городского округа Солнечногорск Московской области
функции и полномочия учредителя Автономного учреждения в пределах своей компетенции осуществляет уполномоченный исполнительный орган - Управление образования администрации городского округа  Солнечногорск Московской  области. Функции и полномочия учредителя в отношении Автономного учреждения осуществляются Управлением образования администрации городского округа Солнечногорск Московской области. 
 Место нахождения Учредителя: 141500, Московская область, г. Солнечногорск, ул. Красная, д. 124.
Административное руководство в учебно-воспитательной работе осуществляет директор и заместитель директора по УВР. Директор осуществляет непосредственное руководство на основе принципа единоначалия, выполняет общее руководство всеми направлениями деятельности в соответствии с Уставом и законодательством Российской Федерации. 
Управление Автономным учреждением

 Органами управления Автономным учреждением являются:

- Наблюдательный совет,

- Директор,

- Педагогический Совет,

- Методический Совет.
Управленческая деятельность МАНУ ДО «ДДТ «Юность» работает по следующему плану:

	Формы работы
	Сроки
	Периоды

	Собеседование с педагогами по планированию образовательного процесса на следующий год (по графику). Анализ деятельности МАНУ ДО ДДТ за учебный год
	Май-июнь
	Ежегодно

	Публичный отчет по результатам образовательной деятельности МАНУ ДО ДДТ. Планирование работы на предстоящий учебный год
	август
	Ежегодно

	Утверждение Плана работы МАНУ ДО ДДТ на год
	сентябрь
	Ежегодно

	Проведение общих родительских собраний и собраний по объединениям.
	август-сентябрь

декабрь, май
	Ежегодно

	Совещание при директоре по результатам окончания финансового года. Публичный отчет по результатам финансово-хозяйственной деятельности.
	январь, март
	Ежегодно

	Совещание при директоре по результатам мониторинга реализации образовательных программ, программы деятельности и развития учреждения.
	декабрь, май
	Ежегодно

	Анализ результатов образовательной деятельности.
	май
	Ежегодно

	Заседания Педагогического Совета.
	август, ноябрь, май
	Ежегодно

	Производственное совещание
	Понедельник
	По плану

	Административное совещание по вопросам финансово-хозяйственной деятельности.
	Понедельник
	Еженедельно

	Административное совещание по вопросам организации образовательного процесса.
	Понедельник
	Еженедельно

	Административное совещание по вопросам обеспечения безопасности
	Понедельник
	Еженедельно


ФИНАНСОВО-ЭКОНОМИЧЕСКАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ
ДДТ «Юность» является муниципальным автономным некоммерческим учреждением. Получает денежные средства из бюджета городского округа Солнечногорск Московской области. Использования бюджетных средств определяется в соответствии с уставными целями, средства, от оказания платных дополнительных образовательных услуг,  используются в соответствии с Уставом учреждения, направлены на развитие материально-технической базы, организацию образовательного процесса, а так же на выплату заработной платы, коммунальных услуг и т.д.
Учебно-материальная база, благоустройство и оснащенность:
Кабинет директора – 13.3 кв. м

Кабинет зам. директора по безопасности -8,4 кв. м.

Кабинет №1 -8,2 кв.м.

Кабинет №2 зам. директора по АХР -15.8 кв.м.

Кабинет №2 «а»-12,1 кв.м.

Кабинет №3  «Танцевальный зал» - 44,9 кв.м.

Кабинет №4  «Музыкальный»-24,2 кв.м.

Кабинет №5  «Английский язык»-15,8 кв.м.

Кабинет №6  «Мастерская творчества» - 51,1 кв.м.

Кабинет №7  «Изостудия » - 52,1 кв.м.

Кабинет №8 - 24,3 кв.м.

Комната родителей- 30.6 кв.м.

Комната дежурных – 5,5  кв.м.

Актовый зал №9 -61,8 кв.м. (на 64 посадочных мест) 

Кабинет №9 «а» костюмерная  – 13,4  кв.м.

Кабинет №10 «Молодой суворовец» -24,2 кв.м.

Кабинет №11 методический -16,7 кв.м.

Кабинет №12 -15,0 кв.м.

Кабинет №13 «Раннее развитие»-15,0 кв.м.

Танцевальный зал №14 – 58,5 кв.м.

Кабинет музыкальной студии №15 - 41,8 кв.м.

Кабинет №16  « Ручное творчество» -24,4 кв.м.

Кабинет №17 зам. директора по УВР - 8.5 кв.м.

Танцевальный зал 58,5 кв. м. оборудован  станками 
Общее количество компьютерной техники -21 единиц, интерактивная доска каб. №12, 2 –проектора каб. №12, актовый зал.
ОРГАНИЗАЦИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ.
	Продолжительность рабочей недели
	Понедельник - воскресенье

	Продолжительность рабочего дня
	с 8.00 до 21.00

	Учебный процесс ведется
	с 9.00 до 20.00

	Продолжительность учебного года
	с 1 сентября (36 недель)


Учебный план:

	Порядок утверждения (согласования)
	Утверждается директором

Согласование (Управление образования ) 

	Дата утверждения
	02.09.2019 г.

	Соответствие СанПиН 2.4.4.1251-03
	соответствует

	Соответствие действующей лицензии
	соответствует

	Общее количество направленностей
	6


Расписание занятий детских объединений:
	Порядок утверждения (согласования)
	Расписание занятий Утверждается директором

	Соответствие СанПиН 2.4.4.1251-03 
	соответствует

	Соответствие учебному плану
	соответствует


Характеристика состава обучающихся.
Сохранность и увеличение  контингента занимающихся:
 2017-2018 3399 учащихся- 100%
 2018-2019 2809 учащихся-100%
 2019-2020 2657 учащихся -100%
Количество и возрастной состав обучающихся ДДТ «Юность»

Всего физических лиц:
	№ п/п
	Количество и возрастной состав учащихся:
	2019 – 2020г.

	
	
	чел.

	1. 
	Общее количество учащихся (всего физических лиц)
	1800

	2. 
	Обучающихся до 5 лет


	66

	3. 
	Обучающихся 5-6 лет
	485

	4. 
	Обучающихся 7-9 лет
	556

	5. 
	Обучающихся 10-14 лет
	587

	6.
	Обучающихся 15-17 лет
	106

	7.
	Обучающихся 18 лет
	0

	8.
	Обучающихся старше 18 лет
	0


Структурные  подразделения: 

	Адрес подразделения и

направления деятельности
	2018-2019 уч. год
	2019-2020 уч. год

	
	Количество групп
	Количество 

учащихся
	Количество групп
	Количество 

учащихся

	Филиал №1 Муниципального автономного некоммерческого учреждения дополнительного образования «Дом детского творчества «Юность» (Филиал №1 МАНУ ДО «ДДТ «Юность») юридический адрес: 141555, Московская область, Солнечногорский район, д. Никулино;


	8
	77
	5
	58

	Филиал №2

Муниципального автономного некоммерческого учреждения дополнительного образования «Дом детского творчества «Юность» (Филиал №2 МАНУ ДО «ДДТ «Юность») юридический адрес:141592, Московская область, Солнечногорский район, д. Чашниково, микрорайон Новые дома, строение 11-Ш;


	9
	98
	13
	135

	Филиал №3

Муниципального автономного некоммерческого учреждения дополнительного образования «Дом детского творчества «Юность» (Филиал №3 МАНУ ДО «ДДТ «Юность») юридический адрес: 141540, Московская область, Солнечногорский район, г.п. Поварово,                    мкрн Поваровка.
	6
	56
	4
	43


Статистические данные об учреждении:

	Направления деятельности
	2017-2018уч. год
	2019-2020 уч. год

	
	Количество групп
	Количество групп
	Количество учащихся
	Количество учащихся

	Художественная
	89
	95
	
	

	Физкультурно-спортивная
	51
	47
	
	

	Туристко-краеведческая
	4
	3
	
	

	Естественнонаучная
	13
	15
	
	

	Техническая
	60
	46
	
	

	Социально-педагогическая
	78
	81
	
	


	
Количество детей в возрасте от 5 до 18 лет (включая филиалы), обучающихся по дополнительным общеразвивающимся программам по направлениям (ВСЕГО ФИЗИЧЕСКИХ ЛИЦ):
	1734 

	художественное
	785 

	техническое
	512 

	туристско-краеведческое
	10 

	физкультурно-спортивное
	399 

	социально-педагогическое 
	709 

	естественно-научное 
	202 


	Количество детей в возрасте до 5 лет (включая филиалы), обучающихся по дополнительным общеразвивающимся  программам по направлениям (ВСЕГО ФИЗИЧЕСКИХ ЛИЦ):
	66 

	художественное
	25 

	техническое
	0 

	туристско-краеведческое
	0 

	физкультурно-спортивное
	20 

	социально-педагогическое 
	21 

	естественно-научное 
	0 


Цель воспитательной работы: воспитание свободного гражданина с развитыми интеллектуальными способностями, творческим отношением к миру, чувством личной ответственности, твердой моралью, способного к преобразовательной, продуктивной деятельности, ориентированного на сохранение ценностей общечеловеческой и национальной культуры и саморазвитие.
Приоритетные воспитательные задачи прошедшего года: Приоритетным направлением деятельности педагогического коллектива ДДТ «Юность» является создание единого воспитательно-образовательного процесса в социуме, поэтапного обновление материально- технической базы, качественное обновление образовательной среды.

Реализация данной установки позволила педагогическому коллективу на основе запросов детей, родителей, других социальных заказчиков чётко выделить приоритетные направления деятельности, подчинённые идее сохранения всего положительного, что было накоплено за предыдущие годы деятельности нашего учреждения. 
Одной из эффективных форм взаимодействия ДДТ «Юность» с родителями и детьми является организация семейного клуба «Дети – зеркало семьи». В рамках инновационной деятельности были поставлены следующие за задачи:

-  вовлечение родителей в активный диалог по всем актуальным вопросам обучения и воспитания детей;

- профилактика семейного неблагополучия;

- формирование дружеской, творческой, духовно обогащающей среды межсемейного общения;

- поддержка и продвижение семейных традиций и ценностей, истории семей и семейного творчества.

На сайте учреждения в разделе «Семейный клуб» обеспечивается предоставление учебных и лекционных материалов для родителей и детей.

Результатом своей работы считаем: 

- создание единого образовательного пространства для детей с особыми потребностями, приобретения ими опыта эффективного и коммуникативного взаимодействия и адаптивного поведения;

- заинтересованность родителей в формировании духовно- нравственного развития ребенка;

- увеличение контингента семей в семейном клубе;

- укрепление семейных отношений в результате совместной творческой деятельности.
Правильность выбора в организации и эффективной деятельности «Семейного клуба» диктует реализацию Концепции Государственной семейной политики РФ на период 2025г.

Распоряжение Правительства РФ от 04.09.2014 № 1726-р

Об утверждении Концепции развития дополнительного образования детей; 
Задачи воспитательной работы: 

В соответствии с Законом РФ «Об образовании в Российской Федерации», Стратегией развития воспитания в Российской Федерации на период до 2025 года, Концепцией развития дополнительного образования детей в РФ, Программой развития Дома детского творчества на 2017-2022 гг. Определены  задачи педагогического коллектива ДДТ «Юность».
1. Создание условий для обеспечения качества и обновления содержания дополнительного образования детей: обновление дополнительных общеразвивающих программ, реализуемых в ДДТ с учетом развития науки, техники, культуры, экономики, технологий и социальной сферы, а также актуальными потребностями социума; 

2. совершенствование учебно-методических комплексов, обеспечивающих эффективность и качество реализации образовательных программ; 
3. внедрение в практику работы педагогов современных образовательных технологий, в том числе проектных и исследовательских, электронно-коммуникативных и интерактивных, обеспечивающих всестороннее развитие личности ребенка, реализацию его творческого потенциала;
Обновление форм и содержания воспитательной работы в ДДТ «Юность» в соответствии со Стратегией воспитания в РФ до 2025 года:

1. создание организационно-методических условий для гражданско-патриотического, нравственного и трудового воспитания учащихся района;

2. привлечение старшеклассников к волонтерской и поисковой деятельности;

        активизация организационно-массовой работы с детьми с особыми образовательными    потребностями, в том числе с ограниченными возможностями здоровья; 

3. разработка и внедрение новых форм организационно-массовой работы с учащимися ДДТ. 

Методическая тема педагогического коллектива ДДТ «Юность»  в прошедшем учебном году: «Использование инновационных педагогических технологий в развитии творческих способностей детей в системе дополнительного образования»

Технология проектирования системы воспитания (воспитательной работы) в ДДТ: 
· Личностно-ориентированное взаимодействие детей друг с другом, детей и взрослых, педагогов и родителей.

· Конструирование образовательного процесса осуществляется на основе модели субъект субъектного взаимодействия педагога с детьми и их родителями. Реализация модели субъект субъектного взаимодействия основана, на способности конструировать воспитательный процесс на основе педагогической диагностики.

· Открытость педагогического процесса, сотрудничество педагогического коллектива ДДТ с родителями, другими учреждениями города и района.
Средства управления воспитательным процессом:  
Средства управления воспитательным процессом: 
- эстетическое – концерты, праздничные мероприятия, спектакли, выставки, мастер-классы, фестивали и т.д., 
- умственное – занятия, конкурсы, викторины, познавательно - игровые программы и т.д., 

- физическое – эстафеты, соревнования, спарринги, военно-спортивная игра «Зарница»  и т.д.
Содержание процесса воспитания в учреждении:  
Содержание воспитания в учреждении «ДДТ «Юность» – это система знаний убеждений и навыков качеств и черт личности, устойчивых привычек поведения, которыми овладевают учащиеся в соответствии с поставленными целями и задачами.

В основе содержания процесса воспитания лежат следующие идеи:

Реализм цели воспитания - это разностороннее развитие человека, которое опирается на его способности и дарования. 
 Совместная деятельность педагогов и воспитанников - поиск совместно с учащимися нравственных образцов духовной культуры, культурной деятельности и выработка собственных ценностей, норм и законов жизни составляющие содержание работы педагога, обеспечивающую активную личностную позицию учащегося в воспитательном процессе.
 Самоопределение - способствует формированию целостности личности учащихся, т. е человека с твёрдыми убеждениями, демократическими взглядами и жизненной позицией. В гармонии человека с самим собой идет не только профессиональное самоопределение, но и гражданские и нравственные, личные характеристики, как субъектов собственной жизни и собственного счастья.

·Личностная направленность воспитания – в центре воспитательной работы находится сам ребёнок. Развиваются его индивидуальные склонности и интересы своеобразие характера и чувства собственного достоинства.

·Добровольность – детей нельзя обязать «воспитываться». Свободная воля учащихся проявляется, если педагог, опирается на интерес ребёнка, чувства товарищеского и гражданского долга, стремление к самодеятельности и творчеству.

 Коллективистская направленность – воспитание подготовки учащихся к 3 главным ролям в жизни: 

- гражданина, 

- работника, 

- семьянина.

Педагогические кадры.
Характеристика педагогических кадров: 
	№ п/п
	Квалификация кадров
	2017-

2018г.г.
	2019-

2020г.г.

	
	
	чел.
	чел.
	чел.
	%

	1.
	Всего руководителей и педагогов
	95
	96
	82
	

	2.
	высшей  категории
	39
	36
	33
	40,2

	3.
	первой категории
	24
	20
	28
	34,2

	4.
	второй категории
	-
	-
	-
	-

	5.


	нет категории

из них аттестованы на соответствие должности
	32
	40
	21
	25,6

	
	
	0
	4
	3
	3,7

	6.
	с высшим образованием
	78
	73
	66
	80,5

	
	в том числе с высшим педагогическим образованием
	44
	41
	34
	41,5

	7.
	со средним профессиональным образованием
	17
	19
	16
	19,5

	
	в том числе со средним специальным педагогическим образованием
	3
	6
	5
	6,1


	8.
	неоконченное высшее
	-
	-
	-
	-

	9.
	среднее образование
	-
	4
	-
	-

	10. 
	Количество совместителей
	44
	44
	33
	40,2

	11.
	Повысили квалификацию
	43
	31
	20
	24,4


 Сведения о педагогическом стаже сотрудников:

	Педагогический стаж
	Количество педагогов
	% от общего числа педагогов

	
	2017-2018

уч. год
	2019-2020 

уч. год
	2017-2018

уч. год
	2019-2020 

уч. год

	до 3 лет
	13
	8
	13,7
	11,6

	от 3 до 10 лет
	10
	14
	10,5
	20,3

	от 10 до 20 лет
	22
	19
	23,2
	27,5

	свыше 20 лет
	50
	28
	52,6
	40,6

	Итого:
	95
	69
	100,0
	100,0


Аттестация педагогических кадров:

Аттестация педагогических кадров играет важную роль в управлении образовательным процессом, так как это  комплексная оценка уровня квалификации, педагогического профессионализма и продуктивности деятельности сотрудников образовательного учреждения.

В 2019-2020 учебном году повысили квалификационную категорию – 12 чел., подтвердили квалификационную категорию –7  чел., прошли аттестацию на соответствие занимаемой должности – 0 чел. 

	№ п/п
	Фамилия, имя, отчество
	Должность
	Кв. кат.

была
	Кв. кат.   стала
	Основание  (нормативный документ о присвоении)

	1.
	Воробьева Надежда Ивановна
	Педагог - организатор
	высшая
	высшая
	Приказ Министерства образования Московской области № 2684

от 21.10.2019г.

	2.
	Никитина Наталья Михайловна
	Педагог - организатор
	высшая
	высшая
	Приказ Министерства образования Московской области № 2684

от 21.10.2019г.

	3.
	Клыпова Ольга Евгеньевна
	Педагог дополнительного образования
	высшая
	высшая
	Распоряжение от 04.12.2019

№ 57

	4.
	Павлик Елена Анатольевна
	Педагог дополнительного образования
	высшая
	высшая
	Распоряжение от 04.12.2019

№ 57

	5.
	Янушкина Елена Геннадьнвна
	Педагог дополнительного образования
	первая
	первая
	Распоряжение от 04.12.2019

№ 57

	6.
	Бабий Николай Ильич
	Педагог дополнительного образования
	первая
	высшая
	 Распоряжение от 18.12.2019

№ 98

	7.
	Каткова Елена Николаевна
	Педагог дополнительного образования
	Без категории
	первая
	Распоряжение от 18.12.2019

№ 98

	8.
	Тихомирова Ирина Александровна
	Социальный педагог-
	Без категории
	первая
	Распоряжение от 26.02.2020 

№ Р- 157

	9.
	Березин Александр Альбертович
	Педагог – организатор
	Без категории
	первая
	Распоряжение от 26.02.2020 

№ Р- 157

	10.
	Косюк Владимир Владимирович
	Педагог дополнительного образования
	Без категории
	первая
	Распоряжение от 26.02.2020 

№ Р- 157

	11.
	Дмитриевская Елена Александровна
	Педагог дополнительного образования
	Без категории
	первая
	Распоряжение от 24.03.2020 

№ Р- 240

	12.
	Якунина Любовь Михайловна
	Педагог дополнительного образования
	высшая
	высшая
	Распоряжение от 30.04.2020 

№ Р- 315

	13.
	Бобрешова Елена Борисовна
	Педагог дополнительного образования
	высшая
	высшая
	Распоряжение от 30.04.2020 

№ Р- 315

	14.
	Бардина Анна Анатольевна
	Педагог дополнительного образования
	первая
	высшая
	Распоряжение от 30.04.2020 

№ Р- 315

	15.
	Березин Александр Альбертович
	Педагог дополнительного образования
	первая
	высшая
	Распоряжение от 30.04.2020 

№ Р- 315

	16.
	Уткин Владимир Алексеевич
	Педагог дополнительного образования
	Без категории
	первая
	Распоряжение от 30.04.2020 

№ Р- 315

	17.
	Знаменская Елена Игоревна
	Педагог дополнительного образования
	Без категории
	первая
	Приказ Управления образования 

№ 443

 от 13.11. 2019г

	18.
	Сараева Инна Николаевна
	Руководитель структурного подразделения
	Без категории
	первая
	Приказ Управления образования 

№ 443

 от 13.11. 2019г

	19.
	Спиридонова Ольга Борисовна
	Руководитель структурного подразделения
	Без категории
	первая
	Приказ Управления образования 

№ 443

 от 13.11. 2019г


Участие педагогов в профессиональных конкурсах 2019-2020г.г.
	Дата
	Конкурс
	ФИО педагога дополнительного образования

	30.09.19
	Международное Биеннале «Албания Super»
	Ермакова А.С.

	05.10.2019
	Открытое Первенство г. Казани по спортивной аэробике
	Медведева А.А.

	13.10.2019
	«Золотая осень на Тульской земле» соревнования по спортивной аэробике
	Медведева А.А.

	17.10.2-019
	III Международный конкурс творческих работ «Осенняя мастерская – 2019» для педагогов
	Сергеенко Ю.В.

	3.11.2019
	Кубок Самарской области по спортивной аэробике
	Медведева А.А.

	05.11.2019
	Конкурс рисунка ГПБУ "Мосприрода"

 «Все краски осени»
	Ермакова А.С.

	10.11.2019 
	Всероссийский конкурс «Лучший педагог по обучению основам безопасного поведения на дорогах».
	Подъячева С.В.

	10.11.2019 
	Всероссийский конкурс «Лучший педагог по обучению основам безопасного поведения на дорогах».
	Ткачёва М.Ю.

	17.11.2019г
	Всероссийская фото выставка о христианстве в современном мире «Верующие»
	Щукина Е.Б.

	24.11.2019 
	Муниципальная выставки «Верующие» совместно с издательством «Фома» в рамках XVI муниципальных Рождественских образовательных чтений.

Тема: «Великая Победа: наследие и наследники»
	Тихомирова И.А.

	01.12.2019
	III Всероссийский фестиваль-конкурс «Двенадцать месяцев», дисциплина «Бальное шоу»
	Елсаковаа И.В.

	20.12.2019
	Финал Международного конкурса «Звезда Столицы»
	Елсаковаа И.В.

	22.12.2019
	Международный конкурс «Рождественская звезда» в номинации «Бальный танец»
	Елсаковаа И.В.

	3.01.2020
	межрегиональный турнир Кубок Феникса
	Медведева А.А.

	10.01.2020
	Чемпионат Московской области по спортивной аэробике
	Медведева А.А.

	19.01.2020 
	Всероссийский творческий конкурс для педагогов «Новогодние идеи». Номинация «Рисунок»
	Сергеенко Ю.В.

	20.01.2020
	Международный творческий конкурс «Символ года»
	Щукина Е.Б.

	20.01.2020
	VII Международный конкурс «Игрушка на ёлку»
	Ермакова А.С.

	Январь 2020
	Модератор площадки проведения Всероссийского изобразительного диктанта (очного этапа Международного благотворительного конкурса «Каждый народ- художник» январь 2020г
	Клыпова О.Е.

	10.02.2020
	VII Международный конкурс  «Зимняя сказка»
	Ермакова А.С.

	20.02.2020 
	Муниципальный конкурс творческих работ учащихся с ОВЗ «Зимняя сказка»
	Тихомирова И.А.

	Февраль 2020
	Всероссийские соревнования «Золотое кольцо России» г. Суздаль бронзовая медаль
	Медведева А.А.

	26.04.20
	Международный инстаграм-конкурс "АКВАРЕЛЬНАЯ ВСЕЛЕННАЯ"
	Ермакова А.С.

	02 мая 2020
	Международный творческий конкурс «В ожидании Пасхи». Номинация «Педагоги» на портале «Одаренность.RU» 
	Сергеенко Ю.В.

	2020 г.
	Член жюри на Международном образовательном портале «Одаренность.RU»
	Сергеенко Ю.В.

	Июль 2020
	Премия Губернатора Московской области «Мы рядом»
	Кошкин В.В.

	Июль 2020
	Премия Губернатора Московской области «Мы рядом»
	Кукушкина Н.Н.

	Июль 2020
	Премия Губернатора Московской области «Мы рядом»
	Тихомирова И.А.

	Июль 2020
	Премия Губернатора Московской области «Мы рядом»
	Ермакова А.С.

	Июль 2020
	Премия Губернатора Московской области «Мы рядом»
	Воробьёва Н.И.

	Июль 2020
	Премия Губернатора Московской области «Мы рядом»
	Сергеенко Ю.В.

	Июль 2020
	Премия Губернатора Московской области «Мы рядом»
	Старченко Л.М.

	Июль 2020
	Премия Губернатора Московской области «Мы рядом»
	Клыпова О.Е.

	Июль 2020
	Премия Губернатора Московской области «Мы рядом»
	Дмитриевская Е.А.

	Июль 2020
	Премия Губернатора Московской области «Мы рядом»
	Павлик Е.А.

	Июль 2020
	Премия Губернатора Московской области «Мы рядом»
	Сараева И.Н.

	Июль 2020
	Премия Губернатора Московской области «Мы рядом»
	Подъячева С.В.

	Июль 2020
	Премия Губернатора Московской области «Мы рядом»
	Щукина Е.Б.

	Июль 2020
	Премия Губернатора Московской области «Мы рядом»
	Медведева А.А.

	Июль 2020
	Премия Губернатора Московской области «Мы рядом»
	Харченко Е.В.


Повышение квалификации, курсовая подготовка педагогических, руководящих работников учреждения:

	Дата
	Название курсов, темы семинаров и мастер-классов.
	Ф.И.О.

	9.10.2019г. по 22.10.2019г.
	«Оценка качества освоения программ в дополнительном образовании»
	Кошкин В.В.

	26.08.2019г. по 09.09.2019г.
	«Новые модели дополнительного образования на основе современного законодательства»
	Кошкин В.В.

	04.10.2019г. по 25.10.2019г.
	«Организация профориентационной работы с детьми инвалидами и обучающимися с ограниченными возможностями здоровья условиях инклюзивного обучения»
	Березин А.А.

	09.10.2019г. по 06.11.2019г.
	«Организационно-педагогическое обеспечение деятельности педагога – организтора образовательного учреждения»
	Березин А.А.

	17.10.2019г. по 30.10.2019г.
	«Народные щипковые инструменты: актуальные вопросы методики преподавания в ДМШ и ДШИ»
	Уткин В.А.

	06.11.2019г. по 16.12.2019г.
	Экскурсоведение «История гонений на русскую православную церковь»
	Щукина Е.Б.

	04.10.2019г. по 25.10.2019г.
	«Организация профориентационной работы с детьми- инвалидами и обучающимися с ограниченными возможностями здоровья в условиях инклюзивного обучения»
	Азаренкова Л.А.

	04.10.2019г. по 25.10.2019г.
	«Организация профориентационной работы с детьми- инвалидами и обучающимися с ограниченными возможностями здоровья в условиях инклюзивного обучения»
	Аистова Л.В.

	04.10.2019г. по 25.10.2019г
	«Организация профориентационной работы с детьми- инвалидами и обучающимися с ограниченными возможностями здоровья в условиях инклюзивного обучения»
	Знаменская Е.И.

	04.10.2019г. по 25.10.2019г
	«Организация профориентационной работы с детьми- инвалидами и обучающимися с ограниченными возможностями здоровья в условиях инклюзивного обучения»
	Бобрешова Е.Б.

	04.10.2019г. по 25.10.2019г
	«Организация профориентационной работы с детьми- инвалидами и обучающимися с ограниченными возможностями здоровья в условиях инклюзивного обучения»
	Бондарь С.В.

	04.10.2019г. по 25.10.2019г
	«Организация профориентационной работы с детьми- инвалидами и обучающимися с ограниченными возможностями здоровья в условиях инклюзивного обучения»
	Дмитриевская Е.А.

	04.10.2019г. по 25.10.2019г
	«Организация профориентационной работы с детьми- инвалидами и обучающимися с ограниченными возможностями здоровья в условиях инклюзивного обучения»
	Евдокимова Е.В.

	04.10.2019г. по 25.10.2019г
	«Организация профориентационной работы с детьми- инвалидами и обучающимися с ограниченными возможностями здоровья в условиях инклюзивного обучения»
	Знаменская С.И.

	04.10.2019г. по 25.10.2019г
	«Организация профориентационной работы с детьми- инвалидами и обучающимися с ограниченными возможностями здоровья в условиях инклюзивного обучения»
	Каткова Е.Н.

	04.10.2019г. по 25.10.2019г
	«Организация профориентационной работы с детьми- инвалидами и обучающимися с ограниченными возможностями здоровья в условиях инклюзивного обучения»
	Кукушкина Н.Н.

	04.10.2019г. по 25.10.2019г
	«Организация профориентационной работы с детьми- инвалидами и обучающимися с ограниченными возможностями здоровья в условиях инклюзивного обучения»
	Лях Н.Ю.

	04.10.2019г. по 25.10.2019г
	«Организация профориентационной работы с детьми- инвалидами и обучающимися с ограниченными возможностями здоровья в условиях инклюзивного обучения»
	Мисюряев С.Г.

	04.10.2019г. по 25.10.2019г
	«Организация профориентационной работы с детьми- инвалидами и обучающимися с ограниченными возможностями здоровья в условиях инклюзивного обучения»
	Новокшонова К.В.

	04.10.2019г. по 25.10.2019г
	«Организация профориентационной работы с детьми- инвалидами и обучающимися с ограниченными возможностями здоровья в условиях инклюзивного обучения»
	Подъячева С.В.

	04.10.2019г. по 25.10.2019г
	«Организация профориентационной работы с детьми- инвалидами и обучающимися с ограниченными возможностями здоровья в условиях инклюзивного обучения»
	Сараева И.Н.

	04.10.2019г. по 25.10.2019г
	«Организация профориентационной работы с детьми- инвалидами и обучающимися с ограниченными возможностями здоровья в условиях инклюзивного обучения»
	Сергиенко Ю.С.

	04.10.2019г. по 25.10.2019г
	«Организация профориентационной работы с детьми- инвалидами и обучающимися с ограниченными возможностями здоровья в условиях инклюзивного обучения»
	Старченко Л.М.

	04.09.2019г. по 28.11.2019г.
	«Подготовка детей к школьному обучению в условиях вариативного дошкольного образования реализации ФГОС ДО и НО»
	Старченко Л.М.

	04.10.2019г. по 25.10.2019г
	«Организация профориентационной работы с детьми- инвалидами и обучающимися с ограниченными возможностями здоровья в условиях инклюзивного обучения»
	Тихомирова И.А.

	23.09.2019г по 25.12.2019г.
	«Организация социально-педагогической деятельности в условиях реализации ФГОС»
	Тихомирова И.А.

	04.10.2019г. по 25.10.2019г.
	Организация профориентационной работы с детьми- инвалидами и обучающимися с ограниченными возможностями здоровья в условиях инклюзивного обучения»
	Ткачева М.Ю.

	04.10.2019г. по 25.10.2019г.
	Организация профориентационной работы с детьми- инвалидами и обучающимися с ограниченными возможностями здоровья в условиях инклюзивного обучения»
	Шкурко Т.В.

	04.10.2019г. по 25.10.2019г.
	Организация профориентационной работы с детьми- инвалидами и обучающимися с ограниченными возможностями здоровья в условиях инклюзивного обучения»
	Якунина Л.М.

	04.10.2019г. по 25.10.2019г.
	Организация профориентационной работы с детьми- инвалидами и обучающимися с ограниченными возможностями здоровья в условиях инклюзивного обучения»
	Ермакова А.С.

	16.09.2019г. по 16.10.2019г.
	«Изобразительное искусство как творческая составляющая развития обцчающихся в системе образования в условиях реализации ФГОС»
	Ермакова А.С

	04.10.2019г. по 25.10.2019г.
	Организация профориентационной работы с детьми- инвалидами и обучающимися с ограниченными возможностями здоровья в условиях инклюзивного обучения»
	Елсакова Н.Ю.

	04.10.2019г. по 25.10.2019г.
	Организация профориентационной работы с детьми- инвалидами и обучающимися с ограниченными возможностями здоровья в условиях инклюзивного обучения»
	Хмырова Е.И.

	04.10.2019г. по 25.10.2019г.
	Организация профориентационной работы с детьми- инвалидами и обучающимися с ограниченными возможностями здоровья в условиях инклюзивного обучения»
	Кузнецова Н.В.

	04.10.2019г. по 25.10.2019г.
	Организация профориентационной работы с детьми- инвалидами и обучающимися с ограниченными возможностями здоровья в условиях инклюзивного обучения»
	Никитина Н.М.

	04.10.2019г. по 25.10.2019г.
	Организация профориентационной работы с детьми- инвалидами и обучающимися с ограниченными возможностями здоровья в условиях инклюзивного обучения»
	Шафранский Д.С.

	04.10.2019г. по 25.10.2019г
	Организация профориентационной работы с детьми- инвалидами и обучающимися с ограниченными возможностями здоровья в условиях инклюзивного обучения»
	Бабий Н.И.

	04.10.2019г. по 25.10.2019г
	Организация профориентационной работы с детьми- инвалидами и обучающимися с ограниченными возможностями здоровья в условиях инклюзивного обучения»
	Спиридонова О.Б.

	Декабрь 2019г.
	«Ментальная арифметика – продвинутый уровень. Умножение и деление»
	Сергеева Т.А.

	07.10.2019г. по 20.11.2019г.
	«Ментальная арифметика. Умножение и деление»
	Сергеева Т.А.

	Август 2020г.
	«ИКТ – технологии в образовании: продвинутый уровень в реализации концепции дистанционного обучения»
	Сергеева Т.А.


Руководство и контроль деятельности педагогов: 

Цель контроля: создать условия для успешного выполнения плана воспитательной  работы  и  развития творческого потенциала педагогов, обобщение и распространение результатов творческой деятельности педагогов.
Задачи контроля: 

- Совершенствование наиболее эффективных технологий воспитательной работы, сочетающих в себе разнообразные вариативные подходы к творческой деятельности учащихся;

- диагностирование состояния воспитательного процесса, выявление отклонений в работе коллектива и отдельных его членов, создание обстановки заинтересованности, доверия и совместного творчества: педагог - ребёнок, руководитель - педагог;

- совершенствование системы контроля за состоянием и ведением документации;
посещение занятий;

контроль наполняемости групп и сохранности контингента;

отчеты творческих коллективов (выставки, концерты);

отчеты педагогов (в форме итоговых занятий, самоанализов деятельности

представленных в учебную часть);

проверка журналов учёта работы педагогов дополнительного образования

В результате выявлено:

- Реализация программ в среднем по ДДТ «Юность» выполнена на 99,9%.
 Руководство и контроль деятельности педагогов образовательного учреждения:
Цель контроля: повышение качества образования в учреждении дополнительного образования. 
Задачи контроля:
· Осуществление контроля за исполнением Закона  РФ «Об образовании», Типового положения об образовательном учреждении, нормативных документов Управления образования Солнечногорского муниципального района, приказов и распоряжений по учреждению, решений органов самоуправления учреждения.

· Анализ направлений деятельности, изучение состояния, выявление нарушений, анализ причин, лежащих в основе нарушений, корректировка дальнейшей деятельности.

· Получение объективной информации о состоянии обучения и воспитания, и иной деятельности. Осуществление  систематического контроля за качеством образовательного процесса.

Результативность контроля: повышение качества образования, рост квалификации педагогических кадров. Позитивный имидж учреждения.

	№
	Содержание  контроля
	Субъект контроля
	Объект  контроля 
	Критерии 
	Методы 
	Сроки 
	Ответственный 

	1
	Готовность педагога к учебному году.  
	Педагоги учреждения
	Планы, журналы,  УМК  на новый учебный год.
	Соответствие требованиям.
	Изучение документации, анализ.
	1 раз в год сентябрь
	Директор,

зам. директора по УВР

	2
	Комплектование групп.
	Педагоги учреждения
	Группы объединений.
	Соответствие численности возрастного ценза учебному плану.
	Наблюдение, изучение документации.
	В начале учебного года (10 октября)
	Зам. директора по УВР, рук. стр. подр.

	3
	Сохранность контингента.
	Педагоги учреждения
	Группы объединений.
	Процент воспитанников в соответствии с нормой, занимающихся по данной программе (с учетом «отсева»)
	Наблюдение, изучение документации.
	2 раза в год (январь, май)
	Зам. директора по УВР, рук. стр. подр.

	4
	Организация методической работы. 
	Руководители МО
	Деятельность методического объединения 
	Планирование в соответствии с образовательной программой УДО, проведение работы с пед. коллективом и другими образовательными учреждениями.
	Изучение документации, собеседование.
	МО по отдельному графику,

2 раза в год (сентябрь, апрель)
	Зам. директора по МР

	5
	Ведение документации, необходимой для жизнедеятельности образовательного учреждения.
	Педагоги учреждения,

рук. стр. подр.

зам. по АХЧ,

секретарь
	Документация (журналы, планы, протоколы, акты, инструктажи, трудовые и медицинские книжки, личные дела)
	Соответствие требованиям ведения документации.
	Изучение документации, собеседование.
	Не менее 4 раз в год

(Сентябрь

Декабрь

Март

Июнь)
	Директор или 

зам. директора по УВР

	6
	Организация воспитательной работы
	Педагоги учреждения, педагоги-организаторы
	План воспитательной работы, Мероприятия и их реализация,

Протоколы,  договора, анкеты, аналитические материалы 
	Уровень подготовки и проведения мероприятия, участие родителей в мероприятиях, наличие аналитической информации о достижениях обучающихся, наличие договоров, планов, опросников.
	Наблюдение, анализ, собеседование. (Изучение диагностических карт, анкет, протоколов родительских собраний, планов, договоров, аналитической информации)
	По отдельному плану (декабрь, май) 
	Зам. директора по ОМР, по ВР

	7
	Сохранение и укрепление здоровья воспитанников и работников УДО.


	Педагоги учреждения, инструкторы по физической культуре
	Документация.
	Наличие медицинских документов воспитанников о допуске к занятиям.
	Изучение документации, собеседование.
	В начале учебного года (октябрь)
	Зам. директора по УВР, рук. стр.подр.

	
	
	Воспитанники учреждения
	
	Порядок организации и проведения инструктажей по ОТ и ТБ с воспитанниками и работниками учреждения.
	Изучение документации, собеседование.
	2 раза в год сентябрь, декабрь
	Директор

	
	
	
	Соблюдение санитарно-гигиенического, теплового, светового и противопожарного режимов, правил ТБ в учебных помещениях.
	Учебные и вспомогательные помещения.
	Наблюдение, собеседование, опрос.
	Не менее 2 раз в год (август, январь)
	Директор

	8
	Организация образовательного процесса.
	Педагоги учреждения
	Образовательные программы (проекты, элективные  курсы).
	Результаты освоения образовательной программы (проекта, курса). Реализация программы в соответствии с учебно-тематическим планом. 
	Наблюдение, анализ, мониторинг, изучение документации.
	2 раза в год (внутренний мониторинг- май, декабрь)
	Зам. директора по УВР

	
	
	Педагоги-организаторы, ПДО
	Занятия и  мероприятия. 
	Уровень проведения  занятия и мероприятия в соответствии с целью контроля.  
	Наблюдение, анализ, собеседование, изучение документации.
	По отдельному плану

Декабрь, апрель
	Зам. директора по УВР

	9
	Организация занятости детей в каникулярное время.  
	Социальные педагоги, педагоги-организаторы
	Программы, обеспечивающие организацию оздоровления, отдыха и занятости детей.   
	Количество детей, охваченных программами.
	Мониторинг удовлетворенности оздоровительно-образовательными программами
	По необходимости.
	Директор,

зам. директора по ОМР

	10
	Выполнение нормативных требований, предписаний Учредителя, надзорных и контролирующих органов.
	Зам.по АХЧ,

Заместители  руководителя
	Документация.
	Отсутствие замечаний к объектам контроля.
	Изучение и анализ документации.
	2 раза в год (август, декабрь)
	Директор


 Районные  (муниципальные) массовые мероприятия, организуемые учреждением (включая авторские или фирменные, традиционные ДДТ «Юность»):

	№ пп
	Наименование мероприятия
	Месяц проведения
	Занятых педагогов
	Вовлеченных детей
	Вовлеченных родителей/жителей
	Всего участников

	1.
	Акция «Дети Беслана»
	сентябрь
	8
	64
	20
	84

	3.
4.
5.
	Концертные программы ко Дню учителя
Районный праздник «Рябиновый фестиваль»
Праздник осени
	октябрь
	5
10
12
	28
56
242
	15
12
210
	48
78
464

	6.
7.
	Утренники ко Дню матери
Акция «Письмо водителю»
	ноябрь
	12
7
	66
50
	76
10
	154
67

	8.
9.
	Выставка «Рождественские творения»
Новогодние утренники 
	декабрь
	12
16
	180
226
	100
368
	292
610

	10.
11.
	Поможем птицам перезимовать
Рождественские встречи
	январь
	11
8
	74
50
	43
20
	128
78

	12.
13.
	Уроки мужества ко Дню защитника
Акция «Выходи гулять»
	февраль
	9
7
	84
56
	42
24
	135
87

	14.
15.
16.
	Широкая масленица
Встречаем птиц
День семьи
	март
	22
8
7
	93
50
62
	108
35
46
	223
83
115

	17.
	Интернет конкурс «Пасхальные творения»
	апрель
	12
	142
	86
	240

	18.
	Всероссийская интернет акция 75 лет Победы

Акция «Бессмертный полк»
	май
	8

4
	42

26
	22

16
	72

46

	19.
	Детские оздоровительные лагеря (дистанционно) 
	июнь
	26
	240
	60
	326


Результативность (статистика) участия воспитанников учреждения в международных, 
всероссийских, областных и районных муниципальных программах и творческих конкурсах, включая спортивные (по материалам ежемесячных отчетов для Министерства образования Московской области об  участниках и победителей):

Работа с родителями. 

Важнейшим инструментом эффективной семейной политики является формирование позитивного имиджа российской семьи. В связи с этим еще раз уместно напомнить о важности защиты и поддержки семейных ценностей. С 2015 года   Дома Детского Творчества «Юность»  при поддержке  Администрации городского округа  Солнечногорск Московской области,  Общероссийской общественной организации «Национальная родительская  ассоциация социальной поддержки семьи и семейных ценностей» и Управления образования администрации городского округа  Солнечногорск удалось сформировать эффективную систему взаимодействия   с  семьями  Солнечногорья в рамках семейного клуба « Дети – зеркало семьи», открывающую широкие возможности для многообразной реализации задач в формировании позитивного имиджа семей.  Мероприятия по формированию позитивного имиджа семей, реализуемые в рамках конкурсов и проектов, можно объединить в несколько направлений:

-  городской округ Солнечногорск как центр формирования позитивного имиджа семей;
- формирование «повестки дня» в информационном пространстве, представляющей позитивные примеры семейных династий, многогранность семейной жизни и диалога поколений.

-  распространение положительного опыта социально-ответственных семей, семейных династий, ведущих здоровый образ жизни, развивающих увлечения и таланты членов семьи, активно участвующих в жизни городского округа Солнечногорск;

- выявление исторического наследия солнечногорцев,  актуализация личных и семейных историй;

- создание условий  для  формирования  информационного  сообщества и общения по интересам  среди семей  (проведение марафона на facebook, демонстрация конкурсных видеофильмов на ТВ, публикация фотографий  и текстовых материалах  в СМИ,  социальных сетях, размещение  лучших материалов на YouTube и на сайте учреждения  - http//wwwsun_unost. Публикации о реализованных мероприятиях в СМИ способствует дальнейшему распространению и передаче положительного опыта работы с семьями.

    Одним из таких мероприятий  является прошедшая в ноябре 2019 года фотовыставка «Верующие» в рамках XVI  Солнечногорских  муниципальных   Рождественских образовательных чтений. Тема чтений «Великая Победа: наследие и наследники».
Фотовыставка  «Верующие»  проходила  в рамках проекта «Знакомство с читателем»,  который АНО Культурно-просветительский центр  «Люди»  реализует совместно  с журналом «Фома», радио «Вера»  и телеканалом «Спас» при поддержке гранта «Православная инициатива».

Участниками фотовыставки   были семейный клубы учреждений образования городского округа Солнечногорск, представители учреждений социальной  защиты,  культуры, спорта и общественных организаций городского округа Солнечногорск и Московской области. 
Главная цель выставки напомнить нынешнему поколению события ВОВ  и передать память молодому поколению.
С целью реализации задач по родительскому просвещению с сентября 2019 г. по март 2020 г. организованы индивидуальные  консультирования родителей.

Темы индивидуальных консультаций:

«Взрослые и дети: динамика взаимоотношений».
«Семейные кризисы. Как их преодолеть?»

«Конфликты с детьми»
«Учимся общаться с ребенком»
«Родительское мышление»
«Портрет семьи»
Проигрывание конфликтных ситуаций и нахождение эффективных способов их преодоления
Мини-лекция «Этапы развития семьи и закономерные кризисы семьи» с презентацией «Семейные роли»
Интерактивная лекция «Единицы изменения в общении и воспитании ребенка?
Интерактивная лекция « Можно ли измерить духовный контакт родителей и детей?»
Вебинары для родителей в течение года:

«Концепция и выбор стратегии развития ребенка с ОВЗ»

«Путь от младенца ко взрослому. Периоды развития»

«Советы родителям детей с особенностями развития»

«Аутизм. Медицинское и педагогическое воздействие»

«Методы и приемы работы с детьми с ментальными нарушениями»

«Ресурсы для семей»

«Влияние состояний родителей на состояние ребенка с особенностями развития»

«Семейная среда»

«Буллинг. Что делать родителям, педагогам и детям, чтобы его остановить»

Интерактивная игра «Планета детства 2.0» (дистанционно)
Марафон «Новые горизонты» (дистанционно, для родителей с детьми с ОВЗ)

   Успешно реализованные мероприятия планируется сделать традиционными и ежегодными. Это будет содействовать возрождению, сохранению и развитию культурного наследия и семейных традиций, укреплению связей поколений, развитию творческого и культурного потенциала семьи.
Результативность (статистика) участия воспитанников учреждения в международных, всероссийских, областных и районных муниципальных программах и творческих конкурсах, включая спортивные (по материалам ежемесячных отчетов для Министерства образования Московской области об  участниках и победителей):

	Учебный год
	Областные фестивали, 

конкурсы, соревнования
	Всероссийские и международные фестивали, конкурсы, соревнования

	
	Кол-во

мероприятий
	Кол-во

участников
	Кол-во призеров
	Кол-во

мероприятий
	Кол-во

участников
	Кол-во

призеров



	2017-2018
	43
	587
	433
	43
	876
	463

	2018-2019
	41
	245
	158
	59
	1520
	1217

	2019-2020
	36
	455
	203
	80
	1122
	564


Районные муниципальные программы и творческие конкурсы, включая спортивные: 
	 Учебный год
	Количество мероприятий
	Количество победителей

	2017-2018
	31
	212

	2018-2019
	17
	119

	2019-2020
	27
	139


 Приоритетные направления учебно-воспитательной работы в новом 2020-2021  году: 

1. Наблюдение и выявление одаренных детей, создание «Карты одаренности», выявление и раскрытие индивидуальных предпочтений и склонностей ребенка. 
2. Увеличение сети объединений в физкультурно – спортивной, технической направленности.  
Задачи воспитательной работы на новый 2020-2021 учебный год: 

- совершенствование системы воспитательной работы в каждом объединении;

- продолжить работу, направленную на сохранение и укрепление здоровья учащихся;

- совершенствование условий взаимодействия семьи и ДДТ через формирование единого пространства;
- организация деятельности ДДТ направленная на обеспечение качества знаний в соответствии с современными требованиями к дополнительному образованию детей. 
Подводя итоги деятельности учреждения за 2019-2020 учебный год, сопоставляя их с показателями за предыдущий учебный год, можно констатировать востребованность действующих направленностей деятельности учреждения.
Анализ деятельности МАНУ ДО «ДДТ «Юность» 2019-2020 уч. году показал, что минувший год был плодотворным, таким образом: 

1. Количественный состав обучающихся ДДТ в течение учебного года остается стабильным. 

2. Повысилась средняя посещаемость учебных занятий. 

3. Увеличилось количество реализуемых в ДДТ образовательных программ, сроком до 1 года обучения. 

4. Увеличилось число обучающихся с высоким уровнем освоения программ и как, следствие, выше прошлогоднего уровня качество участия в конкурсных мероприятиях. 

5. Количество массовых мероприятий и их участников по сравнению с прошлым годом несколько уменьшилось (в связи с Covid-19).

6. В связи с Covid-19 была организована работа по дистанционному обучению детей.
7. Продолжает совершенствоваться работа с родителями обучающихся.

Задачи на 2020-2021 учебный год: 

1. Выполнение показателей «Муниципального задания».

2. Создание условий для реализации образовательного процесса, соответствующего государственным требованиям. 

3. Разработка программ с включением дистанционных форм обучения.

4. Расширение спектра образовательных услуг для детей старшего школьного возраста. 

5. Рост охвата услугами дополнительного образования  в технической направленности. 

6. Дальнейшее развитие материально-технической базы и информационно-коммуникативной среды МАНУ ДО «ДДТ «Юность».
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